
关于开展课堂教学与考核方式方法 
改革案例评比的通知 

                                       教务〔2020〕号 

各部门单位： 

为进一步深化我校课堂教学改革、考核方式方法改革，推广

成功经验和做法，经研究，决定开展 2020年课堂教学与考核方式

方法改革典型案例评比活动，现将有关事项通知如下： 

 一、评比范围 

2019 年春季学期及 2019 年秋季学期本科课程的课堂教学与

考核方式方法改革的典型案例。 

二、评比内容要求 

参评案例应围绕以下几方面进行说明： 

1. 课堂教学及考核方式改革思路。 

2. 课堂教学改革内容。 

3. 考核方式改革内容。 

4. 课堂教学、考核方式改革成效总结。 

三、案例报送时间 

案例报送截止时间为 2020年 6月 29日下午下班前。 

四、推荐评审办法及材料提交要求 

1.教师填写《课堂教学与考核方式方法典型案例申报表》（附

件 1）向课程承担单位申报。 

2.课程承担单位审核教师申报的案例，择优向学校推荐 2－3
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个典型案例。 

3.材料提交要求：课程承担单位提交《课堂教学与考核方式

方法典型案例汇总表》（附件 2）、《课堂教学与考核方式方法

典型案例申报表》纸质稿各 1份以及课程完整存档材料一同报送

教务处，同时提交附件 1及附件 2电子文档，电子文档发至邮箱

jwc@ guat.edu.cn，并在邮件主题处注明“XX学院（部）课堂教

学与考核方式方法典型案例”字样。 

4.教务处组织专家评审。 

5.评审结果公示无异议后报学校教学工作委员会审定。 

6. 评审结束后，课程存档材料退回课程承担单位。 

五、奖励名额与标准 

学校对申报总数的 60%的课堂教学与考核方式方法改革典型

案例予以奖励。其中一等奖占 10%，奖金：500元；二等奖占 20%，

奖金：350元；三等奖占 30%，奖金：200元。 

未尽事宜请与教务处联系。联系人：王彩彦老师，联系电话：

2253025。 

 

附件：1. 课堂教学与考核方式方法典型案例申报表 

      2. 课堂教学与考核方式方法典型案例汇总表 

                                

 教务处  

2020 年 6 月 16 日 
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附件 1 

课堂教学与考核方式方法典型案例申报表 

申报教师姓名  课程名称  

授课年级 
专业班级 

 

授课学期 201   -20   第    学期 

课堂
教学
及考
核方
式改
革思
路 

 

课堂

教学
改革
内容 

 

考核
方式
改革
内容 

 

课堂
教学、

考核
方式
改革
成效
总结 
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附件 2 

课堂教学与考核方式方法典型案例汇总表 

序 教师姓名 课程名称 推荐单位 备注 

1     

2     

3     

     

     

     

 

推荐单位签字盖章：  


